Sylob

fourmille de projets

L’entreprise albigeoise, qui concoit et adapte des logiciels
pour les entreprises industrielles, féte ses 20 ans.

Savoir-faire = « Nous sommes d la fois
un éditeur de logiciels et une société de
service avec des équipes au contact du
terrain pour adapter et valider la pertinence
des solutions proposées », résume Jean-
Marie Vigroux, président de Sylob Holding.
En langage plus technique, Sylob se
présente comme un concepteur et
intégrateur de solutions de gestion
destinées aux PME industrielles.

Pragmatisme — « On est des paysans »,
confie en riant Jean-Marie Vigroux,
’Aveyronnais, qui depuis vingt ans fait
équipe avec Sylvie Salvan, tarnaise,
présidente de Sylob... Ces racines
expliqueraient le pragmatisme de
Pentreprise. Ici, le service personnalisé
se résume en une phrase toute simple :
« On ne peut rien faire sans le client. » En
langage technique, on parle de
servuction: une contraction entre service
et production.

Innovation - Sylob 7, destiné aux PME
industrielles d'une soixantaine de
personnes, était «[’ainé». Depuis vingt
ans, la famille s’est agrandie avec Sylob
1, Sylob 5 et Sylob ¢. Car, & partir d’un
socle commun, lentreprise albigeoise a
décliné ses produits en plusieurs
versions, en fonction de la taille de la
société utilisatrice. Des petites industries
aux grosses PME industrielles, selon ses
besoins & chacun sa solution. Et en
grandissant, les entreprises peuvent
basculer d’une version a l'autre.

Visionnaire - « Nous avons toujours eu
la volonté d’innover et nous devons étre
les seuls en France et parmi les rares
dans le monde a proposer des solutions
full web. Ce systéme permet d’accéder
aux logiciels depuis internet. Le client,
via ses codes, peut se connecter ol qu’il
soit dans le monde. Cela favorise le
nomadisme. »

Participative - Pour préserver son
indépendance et anticiper le départ de
son président-créateur a ’horizon 2020,
Sylob a racheté leurs parts a ses
partenaires financiers. Une restructuration
juridique qui a débouché il y a deux ans
sur la création de Sylob Holding.
Aujourd’hui, le capital est réparti entre
la direction - majoritaire - et des salariés.
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75% de ces derniers sont actionnaires
de leur entreprise. « Le centre de
décision reste ici et cela permet d’éviter
la délocalisation d’une partie de I'équipe
au Maroc ou en Inde! »

Albigeois et emploi — Démarrée avec
une équipe de 5 personnes, 'entreprise
en emploie aujourd’hui 8s. Installée a
Cambon, juste a c6té d’Albi « pour le
cadre de vie et parce que c’est la plus
belle ville de France », Sylob a recruté 11
personnes en 2010-2011. Elle vient de
lancer un appel & candidature pour une
dizaine de nouveaux postes. Vingt ans,
c’est le bel dge pour faire des projets.

» Sylob, Cambon, 05 63 53 08 18,
www.sylob.com

Un anniversaire
studieux et festif

‘Les 22 et 23 septembre, Sylob a
invité ses 4oo clients autour d’un
programme qui méle ateliers de
_travail, conférence de Christian
Saint- étsenne économiste et auteur
de nombreux ouvrages a succes,
et découverte d’Albi.

Une soirée anniversaire cloturée par
un spectacle cabaret « Lautrec
insolite » et un feu d’artifice.




